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为发扬党的优良传统，深入贯彻落实中央八项规定精神，进一步发挥党密切联系群众的优势，加强作风建设，改进工作作风，根据学校党委相关要求，结合外语学院实际，特制定外语学院领导班子成员密切联系师生工作制度，确保全面从严治党责任制落到实处。 
一、学院导班子成员除分管条线外，还须联系党支部中的党员专业（学科）带头人（或骨干教师）。 
三、学院导班子成员定期听取分管条线工作汇报并做好相关记录，及时给予指导和协调，确保条线工作有序顺利开展。 
四、走访各教研室和老师办公室。学院导班子成员每月需走访基层，了解各系、教研室工作开展情况及有待解决的问题，关心关爱教职员工，帮助他们解决实际问题。 
五、每个季度听课 1 次。为真实掌握教师上课情况，学院导班子成员每个季度需听课 1 次，并给予相应指导，帮助教师分析问题，提升授课技能，提高授课质量。 
六、每学期授课 1 次。为落实立德树人根本任务，强化思想政治教育，增强与师生联系，学院导班子成员每学期授课1次。 
七、每学年调研 1 次。为深化学校综合改革和育人质量迈上新台阶，学院导班子成员需坚持需求导向、问题导向、效果导向，聚焦学校和学院发展核心，每学年开展调查研究1次，形成有力举措，有效解决学校发展瓶颈问题。
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